
ZAGREBA.KI HOLDING d.O.O.

Sektor za upravlianie liudskim potenciialima

U Zagrebu 2023. g.

za popuniavan#Jll"llli',lf*n ,"n.,.

Naziv radnog mjesta: Administrator recepcionar u podruinici Vladimir Nazor

Opis poslova: obavlja recepcijske poslove sukladno zakonskim propisima i interno utvrclenim

piavilima; vodi kor;spondenciju s gostima (poata, e-mail, faks)' odgovara na upite, vrsi

iezervacije individualnog i grupnog smjeslaja, pru:a sve vrste intormacija gostima koje se

odnose na smjeStaj, c1ene, naaine plaianja, popuste, uvjete rezerviranja iotkazivania,

oriiavliivanra i odiavltrvania, usluge poslovne jedinice i ostalih sadrzaia van poslovnih jedinicai

oO'gou"r" ;," upiie, vrsi iezervaciie individualnog igrupnog smiestaja; rasporeduie goste po

"r;-"str1ni. 
;"dini"r*a, vodi evidenciju smje$taja, obradunava' izdaje ievidentira radune i

obiadune za'pruiene usluge; vodi blagajnu recepcije, pohranjuje dragocjenosti gostiju u sef i

o tome vodi evidencilu, G izOale potvrde, operativno rjesava manje reklamacije gostiju;

usiiaaule ooravisne 
-pristojbe 

ia turistidkom zajednicom i racunovodstvom; kontrolira

ispunjavanje dnevnih evidencija rada za poslovnu jedinicul vodi brigu o sitnom inventaru i

osnovnim sredstvima poslovne jedinic€.

Mjesto rada: Veli Loiinj

Broj radnika: I izvraiteu

Trajanje potrebe; rad na odredeno vrreme (od 15'05 do'15 11'2023 godine)

Strucna sprema izvanje: KV/SSS

Uvjeti rada: smienski rad

Dodatni uvieti:

. poznavanje rada na raaunalu (poznavanje MS Ofiice paketa),

. aktivno znanje jednog svjetskog iezika,

. komunikativnost itimski rad.

Rok za dostavu Ponudal '10 dana

Dokazi uz ponude: zamolba/Zivotopis

Napomena: Prijave na ravni natjeaaj podnose se u zatvorenoi omotnici osobno na urudzbeni

ured ili poitom preporuceno na adresu:

Zaqrebaaki holding d o.o.

Seitor za upravljan;e ljudskim potencijalma

tJlica orada Vukovara 41, Za$eb

; ;;il;'P;t;t na lavi na1eial za radno miesto Administrator recepcionar u

podru1niciVladimit Nazor - Veli Loiini

Urednom ponudom smatra se ponuda koja sadrii sve podatke i prilo.ge.navedene u javnom

natjedaju Nepotpune inepravodobno prlstigle ponude nece se razmalratl

P^'ivriu qe osobe kole orema posebnim propisima oswaruju pravo prednosti pri

;;;"'.:i;,fi, ;; ;-;;'Jri; natjeaaj pozovu na to pravo' pri demu moraju priloziti

ifiiillli'ilir;-; .'ro, "t"t,",, 
n; temelju zakona o hrvatskim braniteljima iz

03.05.



Domovinskog rata i 6lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine" br. 121117, 98119. i 84121),
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine" br. 84121) le Zakona
o profesionalnoj rehabilitacUi i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine" br.
1 57 I 13, 1 52t 1 4, 39t 18. i 32t2O).

vise o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno
Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji na
stranicama Ministarstva hrvatskih branitelja:

arivanieo/o21oravao/o20orednoslio/o2Oorio/o20zapoo/oC5o/oAlliavaniu-
o/o20ZOHBDRo/o20202 

1 . pdl

ViSe o dokazima potrebnima za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju sukladno
Zakonu o civilnim slradalnicima iz Domovinskog rata na stranicama Miniitarstva hrvatskih
branitelja:

Zagrebadki holding d.o.o. zadtzava pravo ponistenja natje6aja te ne prihvatiti ni jednu
dostavljenu ponudu.

Natje6ajna dokumentacija se ne vra6a.

ViSe o poslovanju Zagrebadkog holdinga d.o.o. nalazi se na slu2benim internet stranicama
www.zoh. hr.
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